
 

Foglalkoztatási Alapkövetelmények 
 
1. Bevezetés 
 
A Balaton Bútor Kft. elkötelezett amellett, hogy diszkriminációmentes, inkluzív munkakörnyezetet 
biztosítson minden alkalmazottja számára. Jelen nyilatkozat célja, hogy bemutassa a vállalatunk által 
alkalmazott politikákat, eljárásokat és gyakorlatokat, amelyek garantálják a diszkrimináció 
elkerülését a foglalkoztatás minden szakaszában. 
 
2. Szabályzatok és Eljárások 
 
Balaton Bútor Kft. szigorúan betartja a diszkriminációmentes toborzás és kiválasztás elveit. 
Politikáink és eljárásaink biztosítják, hogy minden jelöltet kizárólag képességei és kompetenciái 
alapján értékeljenek, függetlenül nemétől, korától, faji hovatartozásától, vallási meggyőződésétől, 
szexuális orientációjától vagy bármely más személyes jellemzőtől. Elutasítjuk a rabszolgamunka 
minden formáját és nem alkalmazunk 18 év alatti személyeket. Minden alkalmazottunk számára 
biztosítjuk a tiszteletben tartását a dolgozók egyesülési és érdekképviseleti jogainak. 
 
3. Képzés és Tudatosság 
 
Minden HR munkatárs és toborzó részesül előítélet-kezelési és sokféleségi képzésben, hogy 
felismerjék és kezelni tudják a tudatos és tudattalan előítéleteket. Ezek a képzések rendszeresen 
megismétlődnek, biztosítva ezzel a tudatosság folyamatos fenntartását. 
 
4. Monitorozás és Felülvizsgálat 
 
Rendszeresen felülvizsgáljuk toborzási gyakorlatainkat, hogy elemezzük és értékeljük a sokféleségi 
adatokat, és biztosítsuk, hogy eljárásaink összhangban álljanak diszkriminációmentes irányelveinkkel. 
Az esetlegesen felmerülő diszkriminációs esetek gyors és hatékony kezelése érdekében belső 
panaszkezelési eljárásokat működtetünk. 
 
5. Eredmények és további lépések 
 
Elkötelezettek vagyunk amellett, hogy eredményeinket nyomon követjük és széles körben 
kommunikáljuk, valamint hogy további lépéseket tervezünk a munkahelyi sokféleség és inkluzivitás 
folyamatos javítása érdekében. 
 
6. Kommunikáció és Elkötelezettség 
 
A Balaton Bútor Kft. nyíltan kommunikálja diszkriminációmentesség iránti elkötelezettségét, és 
rendszeresen tájékoztatja erről alkalmazottait és a szélesebb közösséget. 
 

Záró megjegyzések 
 
E nyilatkozat által Balaton Bútor Kft. megerősíti elkötelezettségét a diszkriminációmentes 
munkahelyi gyakorlatok iránt, és továbbra is elkötelezi magát amellett, hogy etikus és inkluzív 
munkakörnyezetet biztosít minden alkalmazott számára. 


